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درس را در های مختلف محتوایی بخش ،یکل یحاتیرود مسؤول درس ضمن ارائه توضیم)انتظار  درس یکل فیتوص

 (: کند فیتوص بند، دو ای کیقالب 

در گذشته نیز مانند امروز، عمومأ داروها به صورت خالص به كار نمي رفته بلکه به صورت شکل دارویي، ساخته و به كار مي رفته 

 Drug delivery)یا آنچه كه امروزه سیستم های دارورساني  (Dosage forms)اند. اشکال دارویي 
systems)  گفته مي شوند، از دیر باز وجود داشته و بتدریج پیشرفت یافته و بهینه شده اند.هدف این درس آشنایي با روشهای

 طبیعي مي باشد.استخراج، فن آوری و مراحل  و روش های نوین تهیه اشکال دارویي از فرآورده های 
 :مندیتوان محورهای/ یکل فاهدا

 با استفاده از فرآورده های طبیعی  آشنایی با روشهای استخراج، فن آوری و مراحل تهیه اشکال دارویی

 :مندیتوانمحورهای هر / زیریاختصاص اهداف

 :ریفراگ كه روديم انتظار درس نیا انیپا از پس

روش های آماده سازی مواد اولیه جهت تهیه اشکال دارویي مانند روش های خرد كردن، عوامل  استخراج كننده، روشهای 

استخراج، خالص سازی،  تغلیظ و خشک كردن عصاره ها را بداند و همچنین در ادامه با ابزارها و دستگاه های لازم جهت آماده 

اشکال دارویي مختلف خوراكي و موضعي آشنا شده و روش تهیه نیمه صنعتي آنها را  سازی و فرمولاسیون فرآورده های طبیعي  و

 بیاموزد.بطور عملي 

 

 : 1آموزشی رویکرد

2مجازی   حضوری  1تركیبي 
 :با عنایت به رویکرد آموزشی انتخاب شده یادگیری -یاددهی هایروش

 رویکرد مجازی

   :اندمعرفي شده یادگیری زیر به عنوان نمونه -های یاددهيروش

  كلاس وارونه  

                                                           
1. Educational Approach 
2. Virtual Approach 

3. Blended Approach: Blended learning is an approach to education that combines online educational materials and opportunities 

for interaction online with traditional place-based classroom methods.  
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 یادگیری مبتني بر بازی دیجیتال 

 یادگیری مبتني بر محتوای الکترونیکي تعاملي

  ( PBLیادگیری مبتني بر حل مسئله ) 

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  یادگیری مبتني بر سناریوی متني  

   یادگیری مبتني بر مباحثه در فروم 

 -------( ببرید نام لطفا ) موارد سایر

 رویکرد حضوری

 :اندیادگیری زیر به عنوان نمونه معرفي شده -های یاددهيروش

  )... سخنراني تعاملي )پرسش و پاسخ، كوئیز، بحث گروهي و  

  بحث در گروههای كوچک  

  ایفای نقش  

  یادگیری اكتشافي هدایت شده  

  ( TBLیادگیری مبتني بر تیم ) 

( یادگیری مبتني بر حل مسئلهPBL )  

   یادگیری مبتني بر سناریو  

  استفاده از دانشجویان در تدریس )تدریس توسط همتایان(  

 یادگیری مبتني بر بازی  

 -------( ببرید نام لطفا ) موارد سایر

 رویکرد ترکیبی

 رود.كار مي ي مجازی و حضوری، بهشزیرمجموعه رویکردهای آموزهای تركیبي از روش

 .................... لطفا نام ببرید

 :درس میتقو

/ مدرسنام 

 مدرسان
 تاریخ

 11-8سه شنبه 

یادگیری/  یهاتیفعال

 تکالیف دانشجو 

 جلسه مبحث عنوان سیتدر روش

دکتر نرگس 

 ساداتی
حضور  –مرور منابع  11/11/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
خرد کردن، درجه بندی 

و طبقه بندی مواد 

 دارویی گیاهی

3 

دکتر نرگس 

 ساداتی
حضور  –مرور منابع  11/11/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
عوامل استخراج کننده و 

روشهای استخراج 

)ماسراسیون، 

2 
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پرکولاسیون، اولتراسوند 

مواد و  و ...(، تغلیظ

 خشک کردن عصاره ها
دکتر رودابه 

 بهرام سلطانی
حضور  –مرور منابع  3/12/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
ابزارها و دستگاه های 

لازم جهت آماده سازی و 

فرمولاسیون فرآورده 

های طبیعی؛  اشکال 

 دارویی

اشکال دارویی خوراکی: 

 شربت

1 

 رودابه دکتر 

 بهرام سلطانی
حضور  –مرور منابع  11/12/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
اشکال دارویی خوراکی: 

 کپسول
1 

رمان آدکتر 

 زرگران
حضور  –مرور منابع  20/12/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
اشکال دارویی خوراکی: 

 قرص
5 

 رودابه دکتر 

 بهرام سلطانی
حضور  –مرور منابع  11/1/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
اشکال دارویی موضعی 

 ( :کرم1)
6 

 رودابه دکتر 

 بهرام سلطانی
حضور  –مرور منابع  23/1/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
اشکال دارویی موضعی 

 ( :پماد2)
8 

دکتر آرمان 

 زرگران

حضور  –مرور منابع  31/1/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
اشکال دارویی موضعی 

 ژل هیدرو: ( 3)

9 

دکتر آرمان 

 زرگران

حضور  –مرور منابع  1/2/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
اشکال دارویی موضعی 

 ئوژل: اول(0)

0 

 رودابه دکتر 

 بهرام سلطانی
حضور  –مرور منابع  21/2/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
دهانی، اشکال دارویی 

دندانی ) زیست چسب 

های مخاطی، دهانشویه 

 ها(

39 

ودابه ردکتر 

 بهرام سلطانی
حضور  –مرور منابع  21/2/1011

فعال در آزمایشگاه و 

 ارائه گزارش کار

عملی –تئوری 

 )آزمایشگاه(
 اشکال دارویی شیاف:

رکتال، واژینال)ژل ، 

 قرص(

33 
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 :دانشجو و انتظارات از فیوظا

در موعد ، انجام تکالیف در كلاس درس منظمحضور نظیر  و انتظاراتي  در طول دوره است. وظایف دانشجوعمومي  فیوظا منظور

 1كلاسهای برنامهو مشاركت فعال در مقرر، مطالعه منابع معرفي شده 

، توجه كامل به مطالب ارائه شده توسط استاد و مشاركت فعال در پاسخ گویي به سوالات در و آزمایشگاه حضور به موقع در كلاس

  طول برگزاری كلاس و انجام فعالیت های خواسته شده

 

 دانشجو:  یابیارز روش

 )2ذكر نوع ارزیابي )تکویني/تراكمي                          

 ذكر روش ارزیابي دانشجو 

 دانشجو نهایي ذكر سهم ارزشیابي هر روش در نمره 

                                                           
  های آموزشي اعم از حضوری و مجازی، لحاظ گردند.همه انواع دورهتوانند در این وظایف مصادیقي از وظایف عمومي هستند و  مي. 3

 . باشدتراكمي  سهم ارزیابيارزیابي تکویني بیش از سهم  ،مجازی يآموزش رویکرددر . 2

 

دکتر آرمان 

 زرگران

پرسش و  –مرور منابع  3/3/1011

 پاسخ

اشکال دارویی چشمی،  تئوری 

 گوشی، و بینی

اشکال دارویی تزریقی 

 گیاهی

32 

 دکتر زرگران

دکتر بهرام 

 سلطانی

 دکتر ساداتی

ارایه بصورت   11/3/1011

 سخنرانی
)دریافت ارائه پروژه  

موضوع تحقیق از یک 

 استاد در طول ترم(

 

31 

دکتر نرگس 

 ساداتی
خط تولید بازدید از  عملی  11/3/1011

 داروهای گیاهی 
31 

دکتر نرگس 

 ساداتی
خط تولید بازدید از  عملی  20/3/1011

 داروهای گیاهی
35 

 36 آزمون نهایی    

     38 
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 با ای مستقل طور به دانشجو كه یيهاتیفعال ذكر با يآموزش دوره طول در دانشجو يابیارز :1)سازنده( ینیتکو یابیارز 

تواند صرفا با هدف ارایه بازخورد اصلاحي و رفع نقاط ضعف و تقویت این نوع ارزیابي مي. دهديم انجام استاد یيراهنما

نقاط قوت دانشجو صورت پذیرفته و یا با اختصاص سهمي از ارزیابي به آن، در نمره دانشجو تأثیرگذار باشد و یا به منظور 

 تحقق هر دو هدف، از آن استفاده شود.  

آزمونک )كوییز( های های كلاسي و مانند كاربرگ ترم انیمآزمون  ،یادوار يصیتشخ یهاآزمون مختلف، یهاپروژه انجام: رینظ

 كلاسي 

 باشد:   ریشامل موارد ز توانديم مثال یبراكه است  دوره انیدانشجو در پا يابیارز :2(یانیپا) یتراکم یابیارز 

های كتبي بسته پاسخ شامل آزمونهای كتبي برای مثال آزمون هابا ذكر انواع آزمون يعمل ای و يشفاه ،يكتب یهاآزمون -

اعم از تشریحي و كوته  های كتبي باز پاسخو آزمون« نادرست -درست»، «جوركردني گسترده»، «ایچندگزینه»اعم از 

كه  های عمليآزمون....، و های كلیدی، سناریونویسي با ساختن فرضیه آزمون ویژگي نظیر های استدلاليآزمون پاسخ،

OSCEنظیر  های ساختارمند عینيانواع آزمون تواند شاملبرای مثال مي
1 ،OSLE

مبتني بر محل  ارزیابيو یا  و ... 1

6با استفاده از ابزارهایي نظیر 5كار
DOPS ،باشدو .....  0درجه 169، ارزیابي 9)پورت فولیو( كارپوشه، 8کبولاگ.      

صورت مي  و گزارش كار ارزیابي تکویني در طول هر جلسه از كلاس با بررسي كار عملي دانشجو و ساخت فرآورده مورد انتظار

 29پروژه دانشجویي درصد نمره نهایي درس را بخود اختصاص مي دهد.  19گیرد. این بخش از فعالیت های عملي دانشجویان 

 شامل مي شود.درصد نمره را 

دانشجویان در پایان كلاس ها و در آخرین جلسه بصورت كتبي برگزار مي شود. آزمون كتبي بصورت تشریحي،  تراكمي ارزشیابي 

 درصد نمره نهایي در نظر گرفته مي شود. 19نمره آزمون كتبي  .چهار گزینه ای و سوالات با پاسخ كوتاه برگزار مي شود

 

  :منابع

                                                           
1. Formative Evaluation 
2. Summative Evaluation 
3. Objective Structured Clinical Examination 
4. Objective Structured Laboratory Examination 
5. Workplace Based Assessment 

های عملي برای ارزیابي مهارت به طور ویژه،روشي است كه : Direct Observation of Procedural Skills های بالینيمشاهده مستقیم مهارت . 6

گیرد و عملکرد وی بر اساس یک چک لیست انجام پروسیجر، مورد مشاهده قرار مي)پروسیجرها( طراحي شده است. در این روش فراگیر در حین 

دقیقه  35شود.. با این روش، بعد از هر بار انجام آزمون، نقاط قوت و ضعف فراگیر شناسایي مي شوند. فرایند مشاهده فراگیر در حدود ساختارمند، ارزیابي مي

 .انجامدمي دقیقه به طول 5و ارائه بازخورد به وی حدود 

7. Logbook 
8. Portfolio 
9. Multi Source Feedback (MSF) 
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 .باشديم مرتبط یهاتیساوب ينشان و هامقاله ،يتخصص یهاهینشر ،يدرس یهاكتاب شامل منابع

 :كتب( الف      

1. Natural Product Extraction Principles and Applications, Mauricio A. Rostagno and 

Juliana M. Prado. Cambridge: Royal Society of Chemistry, last edition. 

2. Aulton’s pharmaceutics, the design and manufacture of medicines, Michael E. Aulton, 

Kevin M. G. Taylor. Edinburgh: Churchill Livingstone/Elsevier, last edition. 

3. Phytopharmaceutical technology, P. H. List, P.C. Schmidt. Boca raton: CRC Press, last 

edition. 

 

 :مقالات( ب      

 :يج( محتوای الکترونیک      

 :شتریب مطالعه یبرا منابع( د      
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 چک لیست ارزیابی طرح دوره 

 چگونگی پردازش طرح با توجه به معیارها   

 نام درس آیتم معیارهای ارزیابی
رشته 

 مقطع
 گروه

توضیحات در 

خصوص موارد 

 نیازمند اصلاح

قبولقابل  نیازمند اصلاح  

به اطلاعات كلي درس اعم از گروه آموزشي ارایه    

، كد درس، نوع و تعداد درس دهنده درس، عنوان

واحد، نام مسؤول درس و سایر مدرسان، دروس 

زمان و رشته و مقطع تحصیلي اشاره پیش نیاز و هم

 شده است. 

 اطلاعات درس

   

اطلاعات مسؤول درس اعم از رتبه علمي، رشته    

 تخصصي، اطلاعات تماس و ...  درج شده است.

اطلاعات 

 مسؤول درس

در حد یک یا دو  درسهای مختلف محتوایي بخش   

 بند معرفي شده است.

توصیف كلي 

 درس

   

اهداف كلي/ محورهای توانمندی  با قالب نوشتاری 

اند..صحیح درج شده  

اهداف كلي/ 

محورهای 

 توانمندی

   

مندی با اختصاصي/ زیرمحورهای هر تواناهداف 

اندقالب نوشتاری صحیح درج شده  

 اهداف

ي/ اختصاص

زیرمحورهای 

مندیهر توان  

   

اندهای یاددهي و یادگیری درج شدهروش  

های روش

 -یاددهي

 یادگیری

جدول مربوط به تقویم درس، به طور كامل تکمیل    

 شده است.
 تقویم درس

   

انتظارات از دانشجویان نظیر حضور منظم  وظایف و

در كلاس درس، انجام تکالیف در موعد مقرر، 

-مطالعه منابع معرفي شده و مشاركت فعال در برنامه

تعریف شده و درج گردیده است. و ... های كلاس  

وظایف و 

انتظارات از 

 دانشجو
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نحوه ارزیابي دانشجو  با ذكر نوع ارزیابي    

)تکویني/تراكمي(، روش ارزیابي و سهم هر نوع/ 

روش ارزیابي در نمره نهایي دانشجو، درج شده 

 است..

نحوه ارزیابي 

 دانشجو

 ها و های تخصصي، مقالههای درسي، نشریهكتاب   

اند، معرفي شدهمرتبط یهاتیساوب ينشان  
 منابع

 3پیوست 


